Plano Especial de Cargos da Cultura (Lei n°® 11.233/2005, Anexos alterados pela Lei n° 15.367/2026) —

totais VB + GDAC (100 pontos):

GDAC RECEBIDA

GDAC
VB GDAC Total VB GDAC Total iaga
Posigio o ota Variagdo RECEBIDO |Total abt/26| Diferenga
. . jan/2025 abr/2026 total
jan/25 jan/25 abr/26 abr/26 abr/26
NS — Especial V | 4.620,50 6.120,00 10.740,50 | 9.716,48 0.426,00 16.142,48 50,30% 0.382,94 16.099,42 43,06
NS-AT1 2.637,69 4.181,00 6.818,69 6.550,00 1.950,00 8.500,00 24,70%
NI — Especial V | 2.629,31 2.814,00 5.443,31 5.589,48 2.395,00 7.984,48 46,70%
NI-A1 2.078,66 2.481,00 4.559,66 3.351,59 1.436,00 4.787,59 5,00%
Estrutura Remuneratoéria Especial (Lei n® 12.277 /2010, Anexos XIII e XIV na redagio da Diferenca existente
Lei n° 15.141/2025) — totais VB + GDACE (100 pontos) e cotejo com o PECC: abr/26
Total Total Total Total Total
Posicio Estrutura PECC Diferenga | Estrutura PECC Diferenga Estrutura | Total PECC| Diferenga
s Especial a0 /25 jan/2025 | Especial abt/26 abr/2026 Especial abr/26 abr/2026
jan/2025 ] abr/2026 abr/2026
Especial V 15.952,38] 10.740,50 5.211,88 16.909,86 | 16.142,48 767,38 16.909,86 16.142,48 767,38
Al 9.374,67| 6.818,69 2.555,98 10.396,50 | 8.500,00 1.896,50
CALCULO ATUAL
Recebido Lei 12277 Saldo
16.099,42 16.909,86| -810,44




